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COMUNE DI SELARGIUS

Provincia di Cagliari

AREA 4 - AMMINISTRAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE - SERVIZI
DEMOGRAFICI
Servizio contabilita del personale

OGGETTO: FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2013 - TAGLIO RISORSE PER
MANCATA ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO
ENTROIL31/12/2013

ILDIRETTORE DELL’AREA 4

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 35 del 2.07.2013 con la quale ¢ stato
approvato il Bilancio di previsione per I’anno 2013 unitamente al Bilancio Pluriennale riferito al
triennio 2013/2015 e alla Relazione Previsionale e Programmatica;

Vista la deliberazione della G.C n. 70 del 17.07.2013 con la quale si approva il Peg per
I’esercizio 2013;

Visto il Decreto del Ministero dell'Interno del 13/02/2014 che differisce il termine di
approvazione del bilancio al 30/04/2014;

Visto il provvedimento Sindacale prot. n. 6683 del 28 febbraio 2014 mediante il quale il
Sindaco pro-tempore Sig. Gian Franco Cappai ha conferito alla sottoscritta le funzioni dirigenziali
correlate alla Posizione Organizzativa di Direzione dell’Area 4 - Risorse umane - dal 10 marzo
2014 al 09 marzo 2015;

Richiamata le proprie determinazioni nn. 123 del 13/02/2013 e 1060 del 24/10/2013 con le
quali si disponeva di costituire, ai sensi dell’art. 31 e art. 32 del C.C.N.L. del 22 gennaio 2004, il
fondo per le risorse decentrate per I’anno 2013, quantificandolo in complessivi € 427.217,64 di cui
€ 334.223,54 per risorse stabili ed € 92.994,10 per risorse variabili;

Considerato che in applicazione dell’ art. 9, comma 2-bis, del D.L. n. 78/2010, in quanto
norma a carattere obbligatorio, ¢ necessario procedere alla riduzione del fondo delle risorse
decentrate in relazione alla diminuzione del personale in servizio, secondo le indicazioni fornite
dalla circolare n. 12 del 15/4/2011 della Ragioneria Generale dello Stato e cio¢ in base al confronto
della consistenza numerica del personale in servizio negli anni 2010 —2013;

Tenuto presente che con la citata determinazione n. 1060/2013 si ¢ gia provveduto per il 2013
ad un primo taglio di risorse pari a complessivi € 11.285,97 di cui € 9.439,28 sulle risorse stabili ed
€ 1.846,69 sulle risorse variabili con riferimento ad una consistenza numerica al 31/12/2013 di
personale dipendente a tempo indeterminato pari n. n.140 unita, come sottoindicato:



ANNO 2010:

personale a tempo indeterminato in servizio al 01.01.2010 = n. 141 unita
personale a tempo indeterminato in servizio al 31.12.2010 = n. 146 unita
media dipendenti = n. 143,5

ANNO 2013:

personale a tempo indeterminato in servizio al 01.01.2013 =n. 139 unita
personale a tempo indeterminato in servizio al 31.12.2013 =n. 140 unita
(compresa n. 1 unita che si prevede di assumere entro il 31/12/2013)
media dipendenti = n. 139,5;

differenza =n. 4unita

Rilevato in particolare che nella consistenza numerica considerata al 31/12/2013 si ¢ tenuto
conto anche di n.1 unita che si prevedeva di poter assumere entro il 31/12/2013;

Riscontrato che entro tale data non ¢ intervenuta 1’ assunzione prevista e pertanto occorre
provvedere all’ulteriore taglio di risorse in base ad una media di dipendenti al 31/12/2013 pari a
139,0 corrispondente in riferimento al 2010 ad una riduzione di personale di n. 4,5 unita (143,5-
139,0) precisamente:

Totale risorse stabili Fondo anno 2010 = € 338.634,03/143,5*%4,5 unita = 10.619,19
Risorse gia dedotte con determinazione n. 1060/2013 relative a n. 4 unita - 9.439.28
Ulteriori risorse da portare in diminuzione al fondo anno 2013 € 1.179,91
Totale risorse variabili Fondo anno 2010 = € 66.249,93/143,5*4,5 unita = 2.077,52
Risorse gia dedotte con determinazione n. 1060/2013 relative a n. 4 unita -1.846.69
Ulteriori risorse da portare in diminuzione al fondo anno 2013 € 230,83

Ritenuto pertanto di dover ridefinire la costituzione del fondo per le risorse decentrate per
I’anno 2013;

DETERMINA
Per 1 motivi esposti in premessa,

di provvedere all’ulteriore taglio di € 1.410,74 (1.179,91 + 230,83) sulle risorse decentrate
del fondo per I’anno 2013 secondo i criteri indicati in premessa, a seguito della mancata assunzione
entro il 31/12/2013 di n. 1 unita di personale a tempo indeterminato,

di quantificare il fondo per le risorse decentrate per I’anno 2013, costituito ai sensi dell’art.
31 e art. 32 del C.C.N.L. del 22 gennaio 2004, in complessive 425.806,90 di cui 333.043,63 per
risorse stabili ed €. 92.763,27 per risorse variabili , come specificato nel prospetto A) allegato alla
presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale;

di dare atto che le risorse suddette, oltre oneri e irap c/ente, risultano impegnate come
specificato nel prospetto B) allegato alla presente determinazione per farne parte integrante e
sostanziale;



Di trasmettere il presente atto alle OO.SS. ed alle R.S.U. ai sensi dell’art. 5, comma 2, del
D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 7, comma 1, C.C.N.L. 01/04/1999 del Comparto Regioni ed Autonomie
Locali.

Il Direttore dell’Area 4
Risorse Umane
(Dott.ssa Elisabetta Angela Pennisi)
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