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AREA 4 - AMMINISTRAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE - SERVIZI 

DEMOGRAFICI 

Servizio contabilità del personale 

 

 

OGGETTO: INTEGRAZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE ANNUALITA' 

ECONOMICA  2011. 

 

IL DIRETTORE D’AREA 4   
 

AMMINISTRAZIONE  E GESTIONE RISORSE UMANE 
 

Vista la Deliberazione C.C. n° 57 del 28 giugno 2011 relativa all’approvazione del Bilancio 
di Previsione per l’esercizio 2011, unitamente alla Relazione Previsionale e Programmatica ed al 
Bilancio Pluriennale per il triennio 2011/2013; 

Visto il provvedimento Sindacale prot. n° 22116 del 05 agosto 2011 con il quale sono state 
conferite alla sottoscritta le funzioni dirigenziali correlate alla Posizione Organizzativa di Direzione; 

Accertata la disponibilità effettiva esistente nella propria dotazione in conto dei Capitoli di 
spesa di cui in parte dispositiva; 

Visti i vigenti CC.NN.LL. del personale non dirigente del Comparto delle Regioni e delle 
Autonomie Locali, ed  in particolare gli artt. 31 e 32 del C.C.N.L.  sottoscritto il 22/01/2004  che 
hanno introdotto, a decorrere dall’1/1/2004, una nuova disciplina per l’individuazione delle risorse 
destinate all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività, che 
devono essere determinate annualmente dagli enti; 

 
Rilevato che i suddetti articoli stabiliscono la suddivisione delle risorse decentrate in: 
- “Risorse stabili”  aventi carattere di certezza, stabilità e continuità, di competenza 

dirigenziale, le quali vengono confermate con le stesse caratteristiche anche negli anni successivi ed 
integrate secondo le disposizioni previste dai nuovi contratti di lavoro; 

- “Risorse variabili” aventi carattere di eventualità e di variabilità, annualmente modificabili 
e di competenza dell’organo politico che formula le direttive delineando gli indirizzi per la 
delegazione di parte pubblica, abilitata  alle trattative nei contratti   collettivi decentrati, in relazione 
agli obiettivi necessari al perseguimento del proprio programma di governo; 

 
Visto l’art. 40 del D.lgs. 165/2011, come modificato dal D.lgs. 150/2009, in virtù del quale 

gli enti locali destinano risorse aggiuntive alla contrattazione integrativa in ogni caso nel rispetto dei 
vincoli di bilancio e del patto di stabilità e di analoghi strumenti di contenimento della spesa; 
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Vista la Legge n. 296 del 27/12/2006 (Legge Finanziaria 2007) ed in particolare l’art. 1, c. 
557, come sostituito dall’art. 14, c. 7 del D.L. 78/2010, convertito con Legge n. 122 del 30/7/2010, 
che disciplina il concorso delle Autonomie Locali al rispetto degli obiettivi di finanza pubblica 
stabilendo che gli Enti sottoposti al patto di stabilità interno assicurano la riduzione delle spese di 
personale, garantendo il contenimento della dinamica retributiva e occupazionale,  con azioni da 
modulare nell’ambito della propria autonomia; 

 
            Richiamato  l’art. 9, comma 2 bis del DL. n.. 78/2010,  convertito in legge n. 122/2010 il 
quale  prevede che dal 1 gennaio 2011 al 31 dicembre 2013, l’ammontare complessivo delle risorse 
destinate al trattamento accessorio del personale non possa superare il corrispondente importo 
dell’anno 2010 e che lo stesso ammontare venga, in ogni caso automaticamente ridotto in misura 
proporzionale alla riduzione del personale in servizio; 
 
           Vista la circolare n. 12 del 15/4/2011 della Ragioneria Generale dello Stato che fornisce 
indicazioni operative connesse all’applicazione del suddetto art. 9 del D.L. 78/2010;  

 
Tenuto conto che con propria determinazione n.654 del 12/07/2011 si è provveduto alla 

costituzione del fondo delle risorse decentrate per l’anno 2011, ammontante complessivamente ad €. 
365.059,03  (di cui  €. 338.634,03 per  risorse stabili ed   €. 26.425,00 per  risorse variabili); 

 
 Sottolineato che in tale atto, relativamente  alla riduzione automatica del trattamento 
accessorio in misura proporzionale alla cessazione dal servizio dei dipendenti, previsto nella 
seconda parte dell’art. 9, comma 2-bis del D.L. 78/2010, si è fatto riferimento alla deliberazione 
della Corte dei Conti Lombardia n. 324/2011 secondo la quale la riduzione per i  cessati in corso 
d’anno deve avvenire con il criterio del “pro rata temporis” . 
 
 Precisato che rispetto alla situazione iniziale del personale per l’anno 2011, individuata nella  
determinazione n. 654/2011, in  n. 1.708 mensilità di presenza  in servizio  per 140 dipendenti,  si è 
verificata una cessazione di un dipendente deceduto il 1/12/2011, che comunque  non comporta una 
diminuzione rispetto all’anno 2010 che risulta  quantificata in  n. 1.704 mensilità di permanenza in 
servizio del personale dipendente; 
 

Tenute presenti ancora: 
 
la deliberazione n. 51 del 4/10/2011 Corte di Conti - Sezioni Riunite dalla quale si evince 

che le risorse destinate a remunerare prestazioni per la progettazione interna e prestazioni 
professionali dell’avvocatura interna devono ritenersi escluse dall’ambito applicativo dell’art. 9, 
comma 2-bis del DL. 78/2010; 

 
le deliberazioni nn. 550/2011 e 607/2011 della Sezione Regionale di Controllo per la 

Lombardia  secondo le quali le risorse ISTAT, nel loro complesso risultano escluse dai vincoli di 
contenimento della spesa di personale imposti dall’articolo suddetto; 

 
la deliberazione n. 58 del 21/7/2011 della Sezione Regionale di Controllo per la  Puglia 

secondo la quale le economie di gestione derivanti dall’anno precedente non si computano nel 
calcolo del tetto massimo del fondo delle risorse decentrate; 

 
Ritenuto quindi  di far  transitare sul fondo le seguenti  risorse variabili: 
- risorse di cui all’art. 15, c.1, lett. k del C.C.N.L.. 1/4/99 che  specifiche disposizioni di 

legge destinano all’incentivazione del personale, (incentivi di progettazione, compensi Istat, 
compensi per recupero evasione ICI) 
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- ai sensi dell’art. 15, c. 1, lett. m) del C.C.N.L. 1/4/99 i risparmi derivanti dall’applicazione 
della disciplina dello straordinario dell’anno 2010,  

- ai sensi dell’art. 17, c. 5 del C.C.N.L. 1/4/99 le risorse della contrattazione decentrata  non 
utilizzate o non attribuite nell’anno precedente. 
 

Verificato il rispetto dell’art. 1, comma 557 della legge 296/2006 e successive modificazioni 
ed integrazioni riguardante il contenimento della spesa del personale dell’anno 2011 rispetto al 
2010; 
 
            Dato atto che anche per l’anno in corso si presume alla data attuale, il rispetto del patto di 
stabilità interno; 
 

Ritenuto conseguentemente che l’entità del fondo di cui trattasi per l’anno 2011 viene 
integrata come di seguito evidenziato: 
 

 
Fondo risorse variabili 
 

Art. 15, c. 1, lett. k del C.C.N.L. 1/4/1999     
Compensi per recupero evasione  ICI 
Cap. Spesa 3120123  
Come da comunicazione del 16/12/2011 dell’Ufficio Tributi    
Area 3 
 

         
 €.     3.320,00            

 
Risorse da 
impegnare con il 
presente atto 

Compensi ISTAT  
Cap. Spesa 22334101 
Imp. 435/2011 
Imp.   729/2011 
Cap. spesa 3144101 
Imp.   876/2011 
Imp. 879/2011 
Imp. 953/2011 
Totale 

 
 

€            29,23 
€            35,27 

- 
€          363.39 
€            40,69 
€     93.436,82     
€.    93.905,40    

 
Impegni risultanti 
nei relativi  capitoli 
di spesa 

Integrazione risorse per incentivi progettazione comunicati dalle 
rispettive aree:) 
Area 6 –OO.PP. - nota del 6/10/2011                       €.  78.861,00 
Area 7 - Servizi Tecnologici- nota del 14/9/2011    €.     2.839,00 
Area5–Governo del territorio det. n. 1150/2011       €.   93.400,92 
 
Totale                                                                          €.  175.100,92 
           
 

 
 
 
 
 

 
 €. 175.100,92 

Spese di 
investimento 
previste nei quadri 
economici di ogni 
singola opera, 
allocate al Titolo II  

Art.15, c. 1, lett. m) del C.C.N.L. 1/4/99   
Risparmi su compensi lavoro straordinario 2010 
Cap. Spesa 3010122 – imp. n. 401/2010 
 

 
€     2.849.19 

Già impegnati nel 
2010 

Art. 17, c. 5 del C.C.N.L 1/4/1999   
Somme non utilizzate con riferimento alla contrattazione 
decentrata anno 2010 
Cap. Spesa 3080102 
 

 
€      6.796.50 

Già impegnate nel 
F/do 2010 
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Art. 54 del C.C.N.L. 14/9/2000 
Quota parte rimborsi spese di notificazione atti 
dell'Amministrazione finanziaria                                                                                          
Cap. Spesa 3120105 
Come da comunicazione del 15/12/2011  del Direttore dell’Area  9 
 

 
 

€.     1.000,00 

Risorse da 
impegnare con il 
presente atto 
 

 
  

Ravvisata l’urgenza di provvedere in merito; 

D E T E R M I N A 
 
            Per i motivi esposti in premessa: 
 
            Di integrare il fondo delle risorse decentrate per l’anno 2011, già costituito con propria 
determinazione n.654 del 12/07/2011; 
 

Di dare atto che il Fondo per l’anno 2011,  previsto ai sensi degli artt. 31 e 32  del C.C.N.L. 
22/1/2004 e successive modificazioni ed integrazioni, finalizzato all’individuazione delle risorse 
finanziarie destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della 
produttività, risulta determinato in € 648.031,04 (di cui 338.634,03 per Risorse Stabili ed                  
€ 309.397,01 per Risorse Variabili), ottenuto secondo le modalità indicate nel prospetto A)  allegato 
alla presente per farne parte integrante e sostanziale, oltre oneri ed irap c/Ente; 
 

Di impegnare sui Capitoli PEG del Bilancio 2011 la spesa come sotto indicato e riepilogata 
nel prospetto B) allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale: 

 
€  3.320,00     Imp. n. 1302/11 sul Cap. 3120123  “Altre quote stipendiali accessorie” 

€     805,00  Imp. n. 1303/11 sul Cap. 2040111 “Altri contributi” 

€      283,00 Imp. n. 1304/11 sul Cap. 46020144 “IRAP” 

€   1.000,00 Imp. n. 1305/11 sul Cap. 3120105 “Altre quote stipendiali accessorie” 

            €      258,00 Imp. n. 1306/11 sul Cap. 2040107 “Altri contributi” “ 

€        85,00 Imp. n. 1307/11 sul Cap. 46020110 “IRAP”  

========= 
€   5.751,00 Totale 
 
Di dare atto che, in ossequio all’art. 9, comma 2 bis della Legge 122/2010  il fondo dell’anno 

2011, diminuito dei compensi  Istat  e incentivi di progettazione, rientranti nella lett. k dell’art. 15, 
c. 1 del ccnl. 1/4/99, per € 93.905,40, risulta essere pari ad. € 379.024,72 e quindi   inferiore al 
fondo previsto per l’anno 2010 (al netto sempre di Istat e incentivi di progettazione) , come risulta 
dal prospetto C) allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale. 

 
       

 Selargius, lì  20/12/2011 
                                                                                                        IL DIRETTORE D’AREA  4 
                                                                                                AMMINISTRAZIONE E GESTIONE                   
    RISORSE UMANE 
                                                                                                                            (Dott.ssa Alessandra Cuccuru) 
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La presente determinazione è stata depositata agli atti del Servizio Segreteria 

 

 

Selargius, 21/12/2011 

 

 

 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SEGRETERIA 

 

_____________________________________ 

 

 

 

 

 

Il presente atto sarà reso pubblico ai sensi dell'art. 2 comma 3 del Regolamento per l’organizzazione e le 

modalità di gestione dell’Albo Pretorio Virtuale 

 

 

 

Atto in Originale

 


